Zarzad ELKOP S.A. z siedzibg w Chorzowie przesyta w zalaczeniu raport w sprawie przestrze-
gania Zasad tadu Korporacyjnego w Spéice:

Zarzad ELKOP S.A. realizujac postanowienia uchwaty nr 1013/2007 Zarzadu Gietdy Papierow Warto-
Sciowych w Warszawie S.A. , przedstawia raport o stosowaniu przez ELKOP S.A. zasad fadu korpora-
cyjnego w 2009

1. Wskazanie zbioru zasad tadu korporacyjnego

Podstawg stosowania przez Emitenta zasad tadu korporacyjnego sa ,Dobre praktyki spétek noto-
wanych na GPW”. - zalgcznik do uchwaty nr 12/1170/2007 Rady Gietdy z dnia 4 lipca 2007 roku

2. Wskazanie zasad, ktore nie byly przestrzegane w 2009 roku.

Cz.I — zasada nr 1 Spétka nie posiada odpowiednich mozliwosci technicznych umozliwiajacych trans-
mitowanie obrad walnych zgromadzeh w sieci Internet , rejestrowania ich przebiegu oraz upublicznia-
nia na stronie internetowe;.

Cz.ll-zasada nr 2 - Spoétka zapewni funkcjonowanie strony internetowej w jezyku angielskim z dodat-
kowymi informacjami zgodnie z wymogami stawianymi przez Rade Gietdy dochowujac terminu poda-
nego w zasadzie nr 2.

Cz.lll.-zasada nr 6 nr 7 i nr 8 - ze wzgledu na matg liczebnos¢ Rady Nadzorczej ( 5 0sdb) -uznaje sie
za niecelowe powotywanie komitetéw. Rada Nadzorcza wykonuje zadania Komitetéw.

ELKOP S.A. przywigzuje wage do tego, aby przestrzega¢ Zasad tadu Korporacyjnego. Decydujac sie
na petne stosowanie dobrych praktyk, spotka przyjeta na siebie okreslone obowigzki. W wyniku tych de-
cyzji, zmieniony zostat Statut spétki oraz regulamin funkcjonowania Rady Nadzorczej .Regulamin Wal-
nego Zgromadzenia uchwalony zostat uchwatg nr 8 ZWZA w dniu 12.06.2003 roku, uzupetniony o in-
strukcje gtosowania grupami uchwatg nr 4 ZWZA z dnia 28.06.2005 roku. Kazde jedno nastepne Walne
Zgromadzenie podejmowato uchwate o przyjeciu tego regulaminu do stosowania w trakcie odbywanych
obrad. Tres¢ tych dokumentow jest dostepna na stronie internetowej Spétki. W Spétce przestrzegane sg
zasady tadu korporacyjnego okreslone w "Dobrych praktykach w spétkach publicznych 2005" wprowa-
dzonych Uchwalg Nr 44/1062/2004 Rady Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie
z zastrzezeniem niestosowania zasady nr 28 oraz w zwigzku z tym zastrzezeniem nieprzestrzegania
zasady nr 43.

3. Opis sposobu dziatlania Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy, jego zasadniczych upraw-
nien oraz praw akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania.

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki dziata zgodnie z Kodeksem spotek handlowych, statutem
ELKOP S.A. oraz regulaminem Walnego Zgromadzenia Spdtki. Szczegdtowy opis dziatania walnego
zgromadzenia znajduje sie w powyzszych dokumentach. Giéwne zapisy zawarte w regulaminie Wal-
nego Zgromadzenia ELKOP S.A.:

1. Walne zgromadzenie zwotuje zarzad.

2. Rada nadzorcza moze zwotaé zwyczajne walne zgromadzenie, jezeli zarzad nie zwota go w
terminie sze$ciu miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego oraz nadzwyczajne walne zgroma-
dzenie, jezeli zwotanie go uzna za wskazane.

3. Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe
0gotu gtoséw w spotce mogg zwotaé nadzwyczajne walne zgromadzenie. Akcjonariusze wyznaczajg
przewodniczacego tego zgromadzenia.
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4. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktado-
wego mogq zgda¢ zwotania nadzwyczajnego walnego zgromadzenia i umieszczenia okreslonych
spraw w porzadku obrad tego zgromadzenia; statut moze upowazni¢ do zadania zwotania nadzwy-
czajnego walnego zgromadzenia akcjonariuszy reprezentujgcych mniej niz jedng dwudziesta kapita-
tu zaktadowego.

5. Zadanie zwotania nadzwyczajnego walnego zgromadzenia nalezy ztozy¢ zarzadowi na pi$mie
lub w postaci elektronicznej.

6. Jezeli w terminie dwdéch tygodni od dnia przedstawienia zadania zarzadowi nadzwyczajne wal-
ne zgromadzenie nie zostanie zwotane, sad rejestrowy moze upowazni¢ do zwotania nadzwyczajne-
go walnego zgromadzenia akcjonariuszy wystepujacych z tym zgdaniem. Sad wyznacza przewodni-
czacego tego zgromadzenia.

7. Zgromadzenie, o ktérym mowa w ust 4, podejmuje uchwate rozstrzygajaca, czy koszty zwotania
i odbycia zgromadzenia ma ponies¢ spotka. Akcjonariusze, na zadanie ktérych zostato zwotane
zgromadzenie, moga zwrdci¢ sie do sadu rejestrowego o zwolnienie z obowigzku pokrycia kosztéw
natozonych uchwatg zgromadzenia.

8. W zawiadomieniu o zwofaniu nadzwyczajnego walnego zgromadzenia, nalezy powota¢ sie na
postanowienie sadu rejestrowego.

9. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktado-
wego mogq zadac¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego walnego zgro-
madzenia. Zgdanie powinno zostaé zgtoszone zarzadowi nie pdzniej niz na dwadziescia jeden dni
przed wyznaczonym terminem zgromadzenia. Zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt
uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad. Zgdanie moze zostaé ztozone w posta-
ci elektroniczne;.

10. Zarzad jest obowigzany niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz na osiemnascie dni przed wyzna-
czonym terminem walnego zgromadzenia, ogtosi¢ zmiany w porzadku obrad, wprowadzone na zg-
danie akcjonariuszy. Ogtoszenie nastepuje w sposob wiasciwy dla zwotania walnego zgromadzenia.
11. Akcjonariusz lub akcjonariusze spofki reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu za-
ktadowego mogq przed terminem walnego zgromadzenia zgtasza¢ spotce na pismie lub przy wyko-
rzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do
porzadku obrad walnego zgromadzenia lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku ob-
rad. Spotka niezwtocznie ogtasza projekty uchwat na stronie internetowe;j.

12. Kazdy z akcjonariuszy moze podczas walnego zgromadzenia zgtasza¢ projekty uchwat doty-
czace spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

13. Statut moze upowazni¢ do zadania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najbliz-
szego walnego zgromadzenia oraz do zgtaszania spétce na pismie lub przy wykorzystaniu srodkow
komunikacji elektronicznej projektéw uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych do porzadku obrad
walnego zgromadzenia lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad, akcjonariu-
szy reprezentujgcych mniej niz jedng dwudziesta kapitatu zaktadowego.

Do udzialu w Walnym Zgromadzeniu uprawnieni sg wilasciciele akcji na okaziciela, jezeli ztozg
w siedzibie Spdtki najpdzniej na tydzien przed terminem Walnego Zgromadzenia i nie odbiorg przed
jego ukonczeniem, imienne swiadectwa depozytowe wystawione przez podmioty prowadzace rachunki
papieréw warto$ciowych , zgodnie z przepisami o publicznym obrocie papierami wartogciowymi. Swia-
dectwa depozytowe mogg by¢ takze ztozone w siedzibie Spotki za posrednictwem poczty (listem pole-
conym za potwierdzeniem odbioru) lub przez kuriera, przy czym dla uznania, ze $wiadectwo zostato
ztozone prawidtowo konieczne jest, aby Swiadectwo wplyneto przed uptywem terminu przyjmowania
Swiadectw zakreslonego w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia. Akcjonariusz bedacy osobg
fizyczng moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo gtosu osobiscie lub
przez petnomocnika. Akcjonariusz nie bedacy osobg fizyczng moze uczestniczy¢ w Walnym Zgroma-
dzeniu oraz wykonywac prawo gtosu przez osobe uprawniong do sktadania oswiadczeh woli w jego
imieniu lub przez petnomocnika. Petnomocnictwo powinno by¢ pod rygorem niewaznosci sporzadzone
na pismie. Do petnomocnictwa udzielonego przez akcjonariusza nie bedacego osobg fizyczng zatacza
sie odpis z wlasciwego rejestru wskazujgcy osoby udzielajgce petnomocnictwa jako uprawnione do re-
prezentowania akcjonariusza.

Na podstawie listy akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu sporzgdza-
na jest lista obecnos$ci. Lista obecnoéci bedzie uznana za kompletng wedtug stanu w momencie przy-
stapienia do wyboru przewodniczacego Walnego Zgromadzenia, chyba ze w toku obrad osoby upraw-
nione ztozg wnioski o uzupetnienie listy obecnosci.
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Walne Zgromadzenie otwiera i do momentu wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia pro-
wadzi Przewodniczgacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana, a w razie ich nieobecno$ci
inny cztonek Rady Nadzorczej a w razie ich braku Prezes Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Za-
rzad. Wybér Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia nastepuje niezwiocznie. Przewodniczacy
Walnego Zgromadzenia kieruje obradami, podejmuje decyzje w sprawach proceduralnych
i porzadkowych oraz jest uprawniony od interpretowania Regulaminu. Przewodniczacy podpisuje pro-
tokot z Walnego Zgromadzenia niezwtocznie po przygotowaniu tego protokotu przez notariusza. Walne
Zgromadzenie moze dokona¢ wyboru Komisji Skrutacyjnej oraz Uchwat sposréd kandydatéw zgto-
szonych przez Przewodniczacego Zgromadzenia. W przypadku gdy w Walnym Zgromadzeniu bierze
udziat niewielka ilo$¢ akcjonariuszy nie przeprowadza sie wyboréw Komisji . W przypadku nie prze-
prowadzenia wyboréw Komisji Skrutacyjnej jej uprawnienia wykonuje Przewodniczacy Walnego Zgro-
madzenia. Wybory Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia odbywajg sie zwyklg wiekszoscig gto-
sOw oddanych w gtosowaniu tajnym.

Walne Zgromadzenie podejmuje decyzje w formie uchwal Tajne glosowanie zarzadza sie
w przypadku:

a) gtosowania nad wyborem lub odwofaniem cztonkéw Rady Nadzorczej i ewentualnie innych oséb
powotywanych przez WZA |

b) wnioskow o pociagniecie do odpowiedzialnosci cztonkéw organéw Spétki lub likwidatorow,
¢) w sprawach osobowych,

d) zadania zgtoszonego przez choéby jednego akcjonariusza,

e) w innych przypadkach okreslonych w obowigzujacych przepisach.

Uchwaty podejmowane sg w zaleznosci od ich przedmiotu wiekszoscig gtosow, wymagang zgodnie
z postanowieniami statutu Spétki, Kodeksu spoétek handlowych oraz innych obowigzujacych przepisow.

Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzgdku obrad moze zapa$¢ jedynie
w przypadku, gdy przemawiajg za nig istotne i rzeczowe powody. Wniosek w takiej sprawie powinien
zosta¢ szczegotowo umotywowany. Zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku ob-
rad na wniosek akcjonariuszy nie moze nastapi¢ bez ich zgody.

W przypadku zgtoszenia sprzeciwu co do uchwaty Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia oddaje
gtos uczestnikowi zgtaszajgcemu sprzeciw w celu przedstawienia Walnemu Zgromadzeniu jego uza-
sadnienia .

Akcjonariusze zgtaszajg kandydatéw na czionkédw Rady Nadzorczej Przewodniczacemu Walnego
Zgromadzenia na pismie lub ustnie. Zgtaszajacy kandydature na cztonka Rady Nadzorczej powinien jg
szczegotowo uzasadni¢, wskazujgc w szczegodlnosci na wyksztatcenie i doswiadczenie zawodowe
kandydata.

Po wyczerpaniu spraw zamieszczonych w porzadku obrad oraz ewentualne zgtoszonych praw porzad-
kowych Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia ogtasza zamkniecie obrad.

Zmiana Regulaminu nastepuje w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtoséw. Zmienione postano-

wienia Regulaminu wchodzg w zycie poczawszy od obrad Walnego Zgromadzenia nastepujacego po
Walnym Zgromadzeniu, ktére uchwalito zmiany.

4. skiad osobowy izasady dzialania organéw zarzadzajacych i nadzorczych spétki oraz ich
komitetéow

Na dzien 31.12.2009 oraz w Radzie Nadzorczej Spdtki zasiadali:
Piotr Optawski - Przewodniczacy Rady Nadzorczej
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Mariusz Patrowicz - Cztonek Rady Nadzorczej
Matgorzata Patrowicz - Cztonek Rady Nadzorczej
Damian Patrowicz - Cztonek Rady Nadzorczej
Piotr Zalitacz - Cztonek Rady Nadzorczej

Zgodnie z §15 statutu Spdtki w 2006 roku Rada Nadzorcza skiadata sie z pieciu czionkéw, w tym
Przewodniczacego .

Zgodnie z §15 ust 1 statutu Spétki Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na indywidualng ka-
dencje, trwajaca trzy lata od daty powotania.

Rada Nadzorcza dziata na podstawie przepiséw prawa, postanowien Statutu Spotki oraz Regulaminu,
uchwalonego przez Rade Nadzorczg, w ktérym okreslone zostaty aspekty organizacyjne oraz sposob
prowadzenia dziatalnosci przez Rade Nadzorcza.

Rada Nadzorcza wybiera sposréd swoich cztonkéw Przewodniczacego, Zastepce Przewodniczacego
oraz Sekretarza. Wybor dokonywany jest zwyktg wiekszoscig gtoséw obecnych na posiedzeniu czion-
kéw Rady Nadzorczej. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga by¢ ponownie wybierani do skitadu Rady
Nadzorczej. Wyboru dokonuje sie w glosowaniu tajnym.

Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne posiedzenia powin-
ny sie odby¢ co najmniej cztery razy w roku, z czestotliwoscig raz na kwartat.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub w razie jego nieobecnosci
Zastepca Przewodniczacego, z podaniem celu oraz propozycji porzadku obrad oraz doktadnego termi-
nu (dzieh i godzina) oraz miejsca posiedzenia

a) wlasnej inicjatywy Przewodniczacego Rady Nadzorczej (lub jego Zastepcy) lub
b) na pisemny wniosek Zarzadu Spofki lub
) na pisemny wniosek cztonka Rady Nadzorczej

Posiedzenia Rady Nadzorczej, z wyjatkiem spraw dotyczacych bezposrednio Zarzadu Spétki lub jego
cztonkdéw, w szczegdlnoéci odwotania, odpowiedzialno$ci oraz ustalania wynagrodzenia sg dostepne
i jawne dla czlonkdéw Zarzadu. Rada Nadzorcza podejmuje wszelkie mozliwe dziatania, ktére majg
umozliwi¢ cztonkom Zarzadu obecnos¢ na posiedzeniach Rady Nadzorczej. W przypadku w ktérym
obecnosé¢ cztonka Zarzadu nie byta mozliwa cztonkowi Zarzgdu udostepnia sie protokét z posiedzenia
Rady Nadzorczej. Na posiedzenia Rady Nadzorczej mogg by¢ zapraszane takze inne osoby wedtug
uznania Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Jezeli w posiedzeniu Rady Nadzorczej bierze udziat
osoba, ktéra nie porozumiewa sie w jezyku polskim, Przewodniczacy Rady Nadzorczej zaprosi na takie
posiedzenie ttumacza przysiegtego, ktéry umozliwi takiej osobie uczestnictwo w posiedzeniu Rady
Nadzorczej.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje sie za uprzednim 7-dniowym powiadomieniem listem poleconym
lub powiadomieniem dokonanym przez telefaks lub e-mail, chyba Zze wszyscy czionkowie Rady Nad-
zorczej wyraza zgode na odbycie posiedzenia bez zachowania powyzszego 7-dniowego powiadomie-
nia , albo przez wyznaczenie terminu i porzadku na poprzednim posiedzeniu.

Uchwaty Rady Nadzorczej Spétki sg podejmowane bezwzglednag wiekszoscig gtosow, jesli bezwzgled-
nie obowigzujace przepisy prawa, Statut lub regulamin Rady Nadzorczej nie stanowig inacze;j.

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dziatalnoscig Spétki i moze delegowaé poszczegdinych
cztonkéw do indywidualnego wykonywania czynnosci nadzorczych. Oddelegowany czionek Rady Nad-
zorczej powinien sktada¢ Radzie Nadzorczej szczegotowe sprawozdanie z petnionej funkgciji.
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Rada Nadzorcza moze wyraza¢ opinie we wszystkich sprawach Spdtki i wystepowaé do Zarzadu
z wnioskami. Rada moze zgdaé od czionkéw Zarzadu otrzymywania regularnych i wyczerpujgcych in-
formacji o wszystkich istotnych sprawach dotyczacych Spétki oraz o ryzyku zwigzanym z prowadzong
dziatalnoscig i sposobach zarzadzania tym ryzykiem.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezg wszystkie sprawy przewidziane dla niej w kodeksie spoétek
handlowych i postanowieniami Statutu:

(1) zgodnie z art. 382 § 3 w zwigzku z art. 395 § 2 punkt 1 kodeksu spétek handlowych ocena spra-
wozdan Zarzadu z dziatalnosci Spdtki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,
w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym oraz wnioski Zarzadu
dotyczace podziatu zyskéw i pokrycia strat, a takze sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pi-
semnego sprawozdania z wynikéw tej oceny;

(2) zatwierdzanie rocznych i okresowych planéw finansowych Spétki (budzet) i strategicznych planéw
gospodarczych Spotki; budzet powinien obejmowaé co najmniej plan przychoddéw i kosztéw na dany
rok obrachunkowy (w ujeciu za caty rok i za poszczegoélne miesigce kalendarzowe) wraz z zatozeniami,
prognoze bilansu na koniec roku obrachunkowego, plan przeptywow pienieznych (wptywy i wydatki) na
rok obrachunkowy (w ujeciu za caly rok i za poszczegolne miesigce kalendarzowe) oraz plan wydatkéw
Spofki innych niz zwykte koszty prowadzenia dziatalnosci;

(3) powotywanie, odwotywanie czionkéw Zarzadu, uchwalanie Regulaminu Zarzadu, Regulaminu Or-
ganizacyjnego ze schematem struktury organizacyjnej;

(4) ustalanie zasad wynagradzania i wszelkich form premii dla cztonkéw Zarzadu, ustalanie warunkéw
zatrudnienia cztonkéw Zarzadu w Spoitce, wraz z zatwierdzeniem tresci oraz zmian umow o prace za-
wieranych z czionkami Zarzadu Spofki;

(5) wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieru-
chomosci, nabycie lub zbycie innych praw majatkowych, jezeli wartos¢ jednej transakcji przewyzszy 5
% wartosci aktywow netto Spoétki wedtug ostatniego bilansu, z wylgczeniem kontraktéw na roboty bu-
dowlano-montazowe

(6) wyrazanie zgody na zbycie sktadnikdw majatku trwatego Spoiki, ktoérych warto$¢ przekracza 5%
(pie¢ procent) wartosci ksiegowej netto Srodkoéw trwatych Spofki, ustalonej na podstawie ostatniego
zweryfikowanego sprawozdania finansowego Spofki;

(7) wyrazanie zgody na tworzenie spoétek zaleznych lub oddziatéw Spétki;

(8) wyrazanie zgody na zbycie lub przekazanie praw autorskich lub autorskich praw majatkowych lub
innych praw do witasnosci intelektualnej oraz praw do znakéw towarowych, a takze udzielanie konces;ji
lub licencji przekraczajgcych zakres normalnej i podstawowej dziatalnosci Spétki;

(9) przedtozenie corocznie Walnemu Zgromadzeniu zwieztej oceny sytuacji Spoétki;

(10) wyrazenie zgody na podwyzszenie kapitatu zakladowego przez Zarzad zgodnie z § 8 Statutu
Spotki.

Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie majac przede wszystkim na
wzgledzie interes Spotki. Cztonkowie Rady Nadzorczej sg zobowigzani do dochowania tajemnicy han-
dlowej Spoiki.

Czlonek Rady Nadzorczej podaje do publicznej wiadomosci informacje o osobistych, faktycznych
i organizacyjnych powigzaniach cztonka Rady Nadzorczej z okreslonym akcjonariuszem, a zwtaszcza
z akcjonariuszem wiekszosciowym. Cztonek Rady Nadzorczej umozliwia Zarzadowi przekazanie
w sposob publiczny i we wtasciwym trybie informacji o zbyciu lub nabyciu akcji Spétki lub tez Podmiotu
Powigzanego lub Podmiotu Zaleznego, jak réwniez o transakcjach z tymi podmiotami o ile sg istotne
dla jego sytuacji materialnej. Kazdy Czionek Niezalezny ma obowigzek niezwlocznego informowania
Rady Nadzorczej o zaistnieniu okolicznosci, ktére powoduje utrate statusu Cztonka Niezaleznego.
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Na dzien 31.12.2009 w Zarzadzie Spotki zasiadali:
Gabriela Derecka - Prezes Zarzadu

Zgodnie z art. 11 statutu Spotki Zarzad Spdtki sktada sie z jednego do trzech czionkéw. Zarzad powo-
tuje sie na okres kadenciji, ktéra trwa trzy lata. Zarzgad powotywany jest przez Rade Nadzorczg, ktéra
jednoczesnie okresla liczbe cztonkdéw Zarzadu, na kazdg kadencje. Rada Nadzorcza moze odwotac
cztonka Zarzadu lub caty Zarzad Spotki przed uptywem kadencji, jak réwniez zawiesi¢ w czynnosciach
poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu lub caty Zarzad.

Rada Nadzorcza ustala wynagrodzenia dla Zarzgdu. W umowach pomiedzy Spoétka, a czlonkami Za-
rzadu Spoétke reprezentuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny cztonek Rady Nadzorczej upo-
wazniony uchwata Rady Nadzorcze;.

Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem przedsigbiorstwa Spétki nie zastrzezone ustawg lub statu-
tem Spotki do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nalezg do kompetencji Za-
rzadu. Zarzad Spétki moze ustanawia¢ prokurentow. Do sktadania o$wiadczen w imieniu Spotki oraz
reprezentowania Spétki przed Sadem i poza Sgdem upowaznionych jest dwéch czionkéw Zarzadu
dziatajgcych tacznie lub jeden cztonek Zarzadu dziatajacy tacznie z prokurentem.

5. stosowany w spoétce system kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do
procesu sporzadzania sprawozdan finansowych.

Za system kontroli wewnetrznej oraz jego skuteczno$¢ w procesie przygotowania sprawozdan finan-
sowych i raportow okresowych sporzadzonych i publikowanych zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Finanséw z dnia 19 pazdziernika 2005 roku w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywa-
nych do publicznej wiadomosci przez emitentéw papieréw wartosciowych odpowiedzialny jest Zarzad
Elkop S.A. Za przygotowanie sprawozdan finansowych i raportéw okresowych Spotki odpowiedzialny
jest Dyrektor Finansowy.

Przygotowanie danych finansowych na potrzeby sprawozdawczosci Spétki jest procesem w wiekszo$ci
zautomatyzowanym i opartym na Ksiedze Gtéwnej Elkop S.A. Dane finansowe bedgce podstawg
sprawozdan finansowych i raportéw okresowych pochodzg ze stosowanej przez spotke miesiecznej
sprawozdawczosci finansowej i zarzadczej. Zarzad Spotki wraz z Dyrektorem Finansowym po za-
mknieciu ksiegowym kazdego miesigca ksiegowego analizuje wspodlnie wyniki finansowe Spotki
w poréwnaniu do zatozen budzetowych. Zidentyfikowane btedy korygowane sg na biezaco w ksiegach
spotki zgodnie z przyjetg polityka rachunkowosci. Wszelkie dane finansowe zawarte w sprawozdaniach
uzgadniane sg z zapisami w Ksiedze Gtéwnej Spotki. Sprawozdania finansowe okresowe, potroczne
i roczne zatwierdzane sg przez Zarzad Spotki oraz Dyrektora Finansowego.

W spéice stosowana jest zasada niezaleznego badania publikowanej sprawozdawczos$ci finansowej
potrocznej irocznej przez niezaleznego audytora. Spotka stale monitoruje istotne czynniki ryzyka
prawnego, podatkowego, gospodarczego, operacyjnego, itp., ktére wyznaczajg ogdélne kierunki dziatal-
nosci Spotki.

6. Wskazanie posiadaczy wszelkich papieréw wartosciowych , ktére daja specjalne uprawnie-
nia kontrolne

Nie wystepujg
7. Wskazanie wszelkich ograniczen do wykonywania prawa gtosu
Nie wystepujg

8. Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wlasnosci papieréw war-
tosciowych

Nie wystepujg



PE ELKOP S.A.

9. Opis zasad zmiany Statutu emitenta

Stosownie do postanowien Kodeksu spétek handlowych oraz Statutu Emitenta , propozycje zmian
w statucie Spoétki moga wnosi¢ Zarzad , Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze Spoiki zgtaszajac
stosowny wniosek z uzasadnieniem zmian w statucie.

Whioski kierowane sg do Zarzadu z jednoczesnym zgdaniem umieszczenia stosownego punktu w
porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy . Zgodnie z zapisem Statutu
uchwata za zmiang wymaga wiekszosci trzech czwartych gloséw oddanych, natomiast w przypad-

ku uchwaty o istotnej zmianie przedmiotu dziatalnosci Spotki majg zastosowanie przepisy art. 416
Ksh.

Chorzow, 30 kwiecien 2010 r.

Gabriela Derecka Prezes Zarzadu PE ELKOP SA i,
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